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POZIV NA TESTIRANJE

Testiranje kandidata u postupku natjedaja za zasnivanje radnog odnosa, koji je objavljen dana

17. rujna 2025. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje
i mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Osnovne Skole Pirovac, Pirovac
https://os-pirovac.skole.hr/ndtjeidjl u izborniku pod nazivom ,,Natjedaji", podizbornik

,,Oglasi za posao - Natjedaj za zasnivanje radnog odnosa uditelj-ica tehnidke kulture), na

odredeno nepuno {8 sati) radno vrijeme.

odrZat de se dana 14. Iistopada 2025. godine, s poietkom u 9,00 sati,
u Osnovnoj Skoli Pirovac, na adresi: Put Skole 10,22213 Pirovac

(zbornica 1. kat zgrade).

U skladu s dlankom 12. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u OS Pirovac, Pirovac
(dalje u tekstu: Pravilnik) sve kandidate koj i su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa svim
prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo poziva na testiranje.
Testiranje ie biti provedeno usmeno.

9,00 sati
9,05 sati

- dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata
- usmena provjera

Na testiranje se poziva slijededi kandidat:

l. VJEKOSLAV KOMES, - strutni prvostupnik (baccalaureus) inZenjer strojarstva

Ako kandidat ne pristr-rpi testiranju u navedenom vrerrrenu, ne srnatra se kandidatom natjedaja.

PRAVILA TESTIRANJA:
Kandidatje duZan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu na temelju koje se utvrduje identitet
kandidata.
Testiranju ne moZe pristupiti kandidat koji ne moZe dokazati identitet i kandidati za kojeje
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja te dije prijave nisu
pravodobne i potpune.
Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima Povjerenstvo ie pristupiti usmenom testiranju.
na naiin da svi dlanovi (3 dlana) Povjerenstva imaju pravo postavljati po I (edno) pitanje iz
podrudja propisanih dlankom 13. Pravilnika, koja se vrednuju od strane svakog dlana
Povjerenstva pojedinadno od 1 do 5 bodova i na kraju zbrajaju. Ukupno l5 moguiih bodova
(dlanak 15. Pravilnika).
Nakon utvrdivanja rezultata usmenog testiranja, odnosno vrednovanja, kandidata i
ravnatelj ica poziva na razgovor.

Poziy za testiranje objavljen je dana 7. listopad a 2025. na mreZnoj stranici Osnovne
Skole Pirovac, lrttps://os-pirovac.skole.hr/naljetaji.skole.hr u izborniku ,,Natjeiaji",
podizborniku ,,Oglasi za posao" -,,Poziv kandidatima na vrednovanje - tehniika
kultura",



Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata nalaze se na mreZnim stranicama OS Pirova",
Pirovac u izbomiku ,,Natjedaj i", podizbomiku ,,SadrZaj i nadin vrednovanja- tehnidka kultura

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijeSteni u skladu s dlankom 20. Pravilnika.
Kandidati imaju pravo uvida u natjedajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno
testiranja te vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s

dlankom 2l . Pravilnika.

Povjerenswa:
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Buljan Perii, prof.


